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Dokumentation des Lehrer-Schuler Workshop vom 18.04  .2011
Mit der Ashoka Jugendinitiative Friedrichshafen
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1. Winsche an die Zusammenarbeit & gemeinsame Regel n

- Mut

- Fun

- Zuverlassigkeit

- Offenheit

- Unterstutzung

- Fairplay

- Keine ,heil3e Luft*

- Nachhaltigkeit

- Einander zuhoren

- Zielorientierung (verbindliche Absprachen)
- Gegenseitiger Respekt
- O
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2. Vorbilder

- Bob der Baumeister
0 Optimismus
-  Emma Watson
o Mut
- Delphine
o0 Verbreiten gute Laune
- Faultiere
o Effizienz
- Jonny Depp/Pink
0 Zielstrebigkeit
- Verletzte Sportlerin
o0 Stehaufmannchen
- Jogi Low
o Kompetenz und Motivation
- Maria Montessori
o0 Innovation
- Rebecca
o Offenheit, Direktheit
- Josef Kenntenich
0 Hoffnung

3. Hoffnungen

- Team

- Die Ziele erreichen -> gutes Geflhl

- Gemeinsames recht klares Ziel

- Mehrwert

- Probleme l6sen

- Schulerinnen und Lehrerinnen arbeiten partnerschaftlich zusammen
- Ausarbeitung von konkreten Schritten

- Gegenseitige Unterstiitzung

- Gegenseitiges Verstandnis

- Dass wir in den Projekten weiter kommen
- Dass die Gruppen zusammen halten

4. Sorgen

- Geld

- Fehlender Wille

- Genug Zeit fur die Schiler

- Kann ich Gberhaupt helfen?

- Unvollendete Projekte

- Zu wenig Zeit

- Wunsch nach finanzieller Unterstiitzung, die die Schule eventuell nicht leisten kann
- Ich muss alleine die Schule renovieren. Hilfe!!
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5. Ist-Zustand (Brainstorming)

- Struktur: SMV bindelt Klassensprecher; hat selbst kein Geld zur Verfigung
- Schulleitung (Gespréache auf dem Gang)
- Kein Geld fur Projekte (bisher meist Kuchenverkauf)
- Externe Ressourcen -> Familie, Freunde
- Kooperation -> Maler, Schreinermeister
- RegelmaRige Treffen (Projektgruppe mit Studenten, Lehrern und fir sich)
- Schulergruppen gehen meist direkt zu Lehrern (Gesprache auf dem Gang)
- Wechselseitige Initiative
- Aufgaben erledigen!
- Mangelnde Kommunikation/Infos!
o Forum fur Informationsbindelung?
o Ziel: Kommunikationswege schaffen und bindein!
- Unterstitzung von Studenten (Kontakte, Projektmanagement, Gruppentreffen)
- Préasentationen (Bsp. Projekttage), Informationsaustausch zwischen Lehrern und
Schilern

- Schulercafe gibt 2mal die Woche Informationen
- Kurze Infos bisher meist mindlich
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6. Ergebnisse der Ist-Analyse

Starken: Moglichkeiten:

= Beantwortung von Fragen sInformationsfluss (L S; S ST ; LST)

*Treffen mit Ashoka eQrganisationsstruktur (Lehrer intern, Schiiler intern)
-Infqrm?tlonswege - _ sTreffen von Gruppen und Studenten

sSchiilerinnen haben selbststindig schon viel bewegt eKommunikations(-Zeitriume, -Wege, - Zustindigkeiten)

SVSIREEE |n|t|at|ver.1. . sKontinuierliches Stand punktupdate
s*Engagement der Schiilerinnen & Studenten

sGute Unterstitzung und Zusammenhalt
sVorfreude auf das Ergebnis
sEinsatzwillen

*Viiel positives Feedback von Lehrern
sSchulleitung nimmst sich Zeit fiir uns Ist-Analyse
*Regelmalige Treffen

St. Elisabeth Realschule

zu Projektarbeit

Schwachen: Gefahren:

sHin & Her sMotivationsproblem der Gruppe
¢7iel: normaler Prozessablauf sVerfiigharkeit von Geld

sSchwierigkeiten mit Hausmeister

sZeitproblem der Lehrer
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7. Ergebnisse aus der Gruppenarbeit
a. Gruppel
Was? Wie? Wer? Wann?
Motivation (a) | Kleine Ziele Setzen Alle! Immer!

Motivation (b)

- Eigene Ideen umsetzen
- Anerkennung anderer

- Alle Beteiligten
- Die ,Anderen”

(©)

Immer wieder
zwischendurch
; Die

“"
” ’

,Kuhlen” - @
Frau Holocher,
Herr Gerber,
Teresa, Betil ©

Geld

- Spenden
- Angebote (giinstige;
intern/extern,) nutzen

- Schule Familien,
Freunde, Vereine,
Stadt,
Unternehmen

- Die Gruppe selbst

Nach
Terminvereinbr

ung

In der
Planungsphase

Hausmeister

- ,Hausmeisterkasten”
- Termin Absprache

Hausmeister & Gruppe

Lehrer

- Termin Absprache
- Schriftliche Gliederung fir
einen Uberblick

Lehrer, Gruppe &
Studenten
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b. Gruppe 2




Ashoka Jugendinitiative | Zeppelin Universitit | Am Seemooser Horn 20 | 88045 Friedrichshafen

T ————— -~ = O e e Shoka ““
imma\we
““MWUFQEDR\CHSHAFEN
,A,
c. Gruppe3

- Hausmeister
0 Information des Hausmeisters (Uber kommende, bzw. laufende Projekte) durch
betreuenden Lehrer/rin (zeitig!); evtl. mit schriflticher Genehmigung der Schulleitung
0 Terminabsprache durch Schiilerinnen; Riickmeldung (+/-) fir Hausmeister auf den
Schreibtisch
= Vorbereitung des Gesprachs / Fragen, Anliegen!
0 Nach dem Gespriach kurze Info per Zettel auf Tisch an Lehrer (Vorlage, griiner Zettel)
- Zeitproblem der Lehrer
0 Konkrete/direkte Ansprechpartner (Schiiler <-> Lehrer); idealerweise zwei
0 Fortlaufende Information des ,Ist-Zustandes” des Projekts
= Durch Schiilerinnen
= Durch Vordruck (schnell zu erkennen!)
=  Evtl. auch per Email oder ,Facebook”
- Motivation
0 Aufgabenverteilung (-> Gefiihl des “Alleine Seins”
0 Kontakt zu Studenten (+)
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d. Gruppe 4

- Kommunikationszeitraume

0 Nach dem Treffen mit den Studenten / Schiilertreffen
- Kontinuierliches Standpunktupdate

0 Email

0 Zettel auf den Schreibtisch hinterlegen

0 Auf dem Gang ansprechen
- Kommunikationszustandigkeit

0 Regelmaliges Treffen
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e. Gruppe5

- Motivation
0 ,Yeswe can!”
0 Zusammenarbeit
0 Anerkennung von anderen
0 Kleine erreichbare Ziele setzen
0 Eigene Ideen umsetzen
- Verflgbarkeit von Geld
0 Spenden (Materialien
0 Internet Recherche
0 Familie & Freunde
0 Kuchenverkauf, Spendenlauf, Kinoabend
- Hausmeister
0 Hausmeister Kasten
0 Nach Terminen fragen
- Zeitproblem der Lehrer (Termine ausmachen)
0 Gliederung schriftlich abgeben um dem Lehrer einen klaren Kopf zu schaffen.
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8. Gesamtergebnis

Vielen Dank fiir die tolle Zusammenarbeit!

Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit und das nachste Treffen am
04.05.2011 von 13.30 Uhr bis 15.00 Uhr

Das Team der Ashoka Jugendinitiative Friedrichshafen

Yasmin, Kai, Leon & Joscha



